Décomposition et répartition de la rémunération entre les co-traitants
Marché de maitrise d’ceuvre relatif aux travaux de réfection des voiries de I’'Ecole de gendarmerie de DIJON (21)
Ce tableau comprend des formules de calcul automatisées. Il est demandé au candidat de ne pas modifier la structure de ce document, et de compléter uniquement les cases surlignées en jaune
Montant prévisionnel des travaux (en € HT) : 2 000 000,00 €
Taux de rémunération du MOE (en %) : 0,00 %
Eléments de mission Répartition par cotraitant *
Montant * o 1 2 3 4 S
(en € HT) Saisir nom entreprise Saisir nom entreprise (le cas échéant) Saisir nom entreprise (le cas échéant) Saisir nom entreprise (le cas échéant) Saisir nom entreprise (le cas échéant)
DIA 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
APS 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
APD 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O | 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O | 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O |
PRO 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
ACT 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
VISA 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
DET 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O | 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O | 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O |
AOR 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
DOE 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
OPC 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O!
TOTAL 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0O! 0,00 € #DIV/0O!
TVA (en %) 20,00 %
TOTALTTC 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/O ! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/O! 0,00 € #DIV/0O! 0,00 € #DIV/0!
* Forfait hors TVA de répartition de I’élément de mission entre les co-traitants
** Pourcentage de I'élément de mission par rapport au total de la rémunération
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